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Hamburger Walderhaus wird Integrationsbetrieb mit vier Mitarbeitern

Hamburg, 17. November 2015: Das Walderhaus hat einen Integrationsbetrieb gegriindet.
Ab sofort arbeiten vier Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen in dem Wilhelms-
burger Multifunktionshaus, das aus Hotel, Restaurant, Ausstellung und Tagungsraumen
besteht. Die neuen Mitarbeiter/innen sind in den Bereichen Haustechnik, Museumsshop,
Science Center Wald Ausstellung, Vertrieb und Organisation von Tagungen/Events tatig.

Das 2012 eroffnete Walderhaus ist ein Exzellenzprojekt der internationalen Bauausstellung
IBA Hamburg und in seiner Nutzungsmischung einzigartig: der Bauherr und Betreiber, die
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald Landesverband Hamburg e.V., hat hier ihren Sitz und
verfolgt mit dem Science Center Wald und dem Forum Wald ein umweltpdadagogisches
Programm. In den oberen drei Etagen befinden sich das Raphael Hotel Walderhaus mit 82
Zimmern im 3-Sterne-Plus Segment sowie im ErdgeschoR das Restaurant Wilhelms.

Durch seine vielfdltige Nutzung bietet das Walderhaus den idealen Rahmen fiir die Schaffung
von Integrations-Arbeitsplatzen, die durch den taglichen Kontakt zu Gasten und Mitarbeitern
direkt am reguldren Arbeitsmarkt liegen. Der Ticketverkauf, die Beratung im Shop, die
Vorbereitung von Tagungsraumen und Betreuung von Kunden sowie tagliche Hausmeister-
und Handwerksdienstleistungen gehdren zu den Tatigkeiten der neuen Kollegen.

»Bei uns arbeiten Menschen mit und ohne Behinderung auf Augenhéhe zusammen und
machen gemeinsam unsere Gdste gliicklich”, sagt Marc Dechow, Walderhaus Hoteldirektor.

Der Inklusionsbetrieb ist ein Tochterunternehmen des Betreibers des Restaurants Wilhelms,
der einfal GmbH, und der Schutzgemeinschaft Deutscher Wald. Gefordert wird das Unter-
nehmen von der Aktion Mensch und dem Integrationsamt der Behorde fiir Arbeit, Soziales,
Familie und Integration. In den nachsten drei Jahren will die Bundesregierung jeweils 50
Millionen Euro zur Férderung von Integrations-Arbeitsplatzen zur Verfligung stellen.

»Dass ich nach jahrlanger Arbeitslosigkeit und trotz meiner Schwerbehinderung einen so
interessanten Job bekommen habe, macht mich sehr gliicklich”, freut sich Katharina Kehl,
Mitarbeiterin im Inklusionsbetrieb, 58 Jahre alt (Foto anbei).
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